Preambulum

Az Egyesiilet tagjai a Polgari torvénykonyvrdl szolé 2013, évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.), az
egyesiilési jogrol, a kdzhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkddésérol és tamogatasarol
szolé 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.), a kozds agrarpolitika keretében a
tagdllamok 4&ltal elkészitendo stratégiai tervhez (KAP Stratégiai Terv) nytjtott, az Eurdpai
Mezogazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA)
altal finanszirozott tamogatasra vonatkozo szabalyok megallapitasardl, valamint az 1305/2013/EU és az
1307/2013/EU rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, valamint az Eurdpai Parlament és a Tanacs
(EU) 2021/2115 rendelete (2021. december 2.) rendelkezései szerint 1étrehozték a Dunakanyar Kincsei
Vidékfejlesztési Egyesiiletet (a tovabbiakban: Egyesiilet), melynek céljat, szervezeti felépitését,
miikédési kereteit ezen alapszabalyban hatarozzak meg.

A DUNAKANYAR KINCSEI VIDEKFEJLESZTESI EGYESULET ALAPSZABALYA

L
Az Egyesiilet adatai

—

. Az Egyesiilet neve: Dunakanyar Kincsei Vidékfejlesztési Egyesiilet

(L]

. Az Egyesiilet roviditett neve: Dunakanyar Egyesiilet

3. Az Egyesiilet székhelye: 2025 Visegrad, F6 utca 81.

4. Az Egyesiilet tevékenységet a Magyarorszag teriiletén végzi, az Alaptorvény keretei k6zott.
5. Az Egyesiilet jogi személy.

6. Az Egyesiilet alapité tagjainak nevét és lakohelyét tartalmazo tagnévsor az alapszabdly 1. szami
mellékietét képezi.

7. Az Egyesiilet honlapjanak cime; http://dunakanyarkincsei.hu

IL.
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

(1) Az Egyesiilet célia:

- A vidéki teriileteken torténd valtozasok tamogatisa a gazdalkodasi tevékenységek nem
mezdgazdasagi teveékenységek felé torténd diverzifikalasa és a nem mezdgazdasigi agazatok
fejlesztése, a foglalkoztatds eldsegitése, tovabba az alapszolgaltatasok javitasa révén. Az Egyesiilet
fejlesztési forrasainak felhasznalasaval segiti az informacios €s kommunikacios technologidkhoz
val6 helyi hozzaférést, a vidéki teriileteket vonzobba tévo beruhazasok végrehajtisin keresztiil
tamogatja a gazdasagi és tarsadalmi felemelkedést, tovabba a fiatalok helyben maradasat.

- Vidéki gazdasigra vonatkozo egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyulé intézkedések kozotti teriileti
koherencia és szinergia megerdsitése a helyi stratégiakon keresztil.
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{2) Tovabbi célkituzések:

A térség belsd er6forrasainak feltirdsa, innovativ fejlesztésekkel a vidéki életlehetdségek
fejlesztése, élhetd vidék kialakitasa, melyhez koordinicids és szervezeti hatteret biztosit a
vidékfejlesztés szereploinek bevondsdval.

A tervezési-/akcioteriilet népességmegtartd erejének megérzése, fokozasa, az életszinvonal
emelése, munkahelyteremtés és az esélyegyenloség biztositasa a vidéken é16k és a hdtranyos
helyzetii csoportok szamara.

A térség- ¢és telepiilésfejlesztési tervek Osszehangolasanak és megvaldsitasanak elosegitése.
[nformacios haldzat kiépitése, vidékfejlesztési szakmai tandcsadas biztositasa.

Az Egyesiilet milkddési teriiletén élok szamdra kozos palyazati lehetdségek egyiittes
kihasznalasanak el&segitése.

Tapasztalat- és informaciocsere biztositasa a LEADER Akcidcsoportokkal, a hazai és eurdpai
unios, valamint nemzetkdzi szervezetekkel a térség fejlddése érdekében.

Az Egyesiilet tagjai részére a feladataik ellatdsahoz sziikséges szakmai informaciok megjelenitése,
beszerzése, ezzel kapcsolatos szakmai tandcskozasok, egyeztetések megvalositasa azzal, hogy az
Egyesiilet szolgaltatisaibdl az Egyesiilet tagjain kivill mas is részesiilhet.

(3) Az Egyesiilet tevékenységei

Tevékenységi kor Jogszabdlyi hivatkozas Magyarazat

-Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2021/2115 rendelete (2021. december 2.) a
kdzds agrarpolitika keretében a tagillamok
altal elkészitendd stratégiai tervhez (KAP
stratégiai  terv) nyujtott, az Eurdpai
Mezbgazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az
Eurépai Mezogazdasagi Vidékfejlesztési
Alap (EMVA)  altal finanszirozott
tamogatdsra vonatkozo szabdlyok
megallapitdsarol, valamint az 1305/2013/EU
és az 1307/2013/EU rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl;

-Az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU)
2021/1060 rendelete (2021. junius 24.) az
Eurépai Regionalis Fejlesztési Alapra, az

Allami  feladat a
LEADER HACS-okon
keresztil: LEADER
HACS

cimbirtokosként az
Egyesiilet feladata az

L o . .. | erintett térség
Videkfejlesztési feladat | Suropat Szocidlis Alap Plusara, @ KORCzis | ;o i ecpgsi
Alapra, az Igazsdgos Atmenet Alapra és az . . .
tevékenységének

Eurdpai  Tengeriigyi, Halaszati és
Akvakultira-alapra vonatkozo kozds
rendelkezések, valamint az eldbbiekre és a
Menekiiltiigyi, Migricids és Integracios
Alapra, a Belsd Biztonsagi Alapra és a
hatarigazgatis és a vizumpolitika pénziigyi
tAmogatasdra szolgilo eszkdzre vonatkozod
pénziigyi szabalyok megallapitasarol;
-256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021-
2027 programozasi idészakban az egyes
europai  uniés  alapokbdl  szdrmazd
tamogatdsok felhasznalasanak rendjérdl;
-Europai Mezégazdasagi  Vidékfejlesztési
Alapbdl (EMVA) nytjtandé vidékfejlesztési

koordinalasa, a Helyi
Fejlesztési  Stratégia
megvaldsitasan,
projektgenerdldson és
projekt megvaldsitason
keresztiil.

tamogatasrol  sz6lé  mindenkor hatalyos




europai unios jogszabaly a LEADER

Program megvalésitasarol;

Hazai és nemzetkdzi
kdzosség és halézatépitd
tevekenyseg

- Az Eurdpai Parlament és a Tanics (EU)
2021/2115 rendelete (2021. december 2.) a
kozds agrarpolitika keretében a tagdllamok
altal elkészitend6é stratégiai tervhez (KAP
stratégiai  terv) nyljtott, az  Eurdpai
Mezogazdasagi Garanciaalap (EMGA) és az
Eurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési
Alap (EMVA}  altal finanszirozott
tamogatasra vonatkozé szabdlyok
megallapitasarol, valamint az 1305/2013/EU
és az 1307/2013/EU rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl;

- Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2021/1060 rendelete (2021. junius 24.) az
Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocialis Alap Pluszra, a Kohézios
Alapra, az Igazsagos Atmenet Alapra és az
Eurépai Tengeriigyi, Haldszati és
Akvakultiira-alapra  vonatkozd kozos
rendelkezések, valamint az elébbiekre és a
Menekiiltiigyi, Migriciés és Integricios
Alapra, a Belsd Biztonsagi Alapra és a
hatarigazgatas és a vizumpolitika pénziigyi
tamogatasara szolgilé eszkézre vonatkozod
pénziigyi szabalyok megallapitasirol;

-256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet a 2021
2027 programozdsi id6szakban az egyes

eurdpai  uniés  alapokbdl  szarmazo
tdmogatasok felhasznalasanak rendjérol;
-Eurépai Mezigazdasagi Vidékfejlesztési

Alapbol (EMVA} nyijtandd vidékfejlesztési
timogatasrol sz6lé mindenkor hatalyos
eurdpai unids jogszabily a LEADER
Program megvaldsitasirol;

Allami  feladat a
LEADER HACS-okon
keresztiil

Teriiletfejlesztési

-1996. évi XXI. térvény a teriiletfejlesztésrd!

Allami
varmegyei
dnkormanyzati feladat,

feladat és

tevékenység ¢s a teriiletrendezésrol; melyben a LEADER
HACS is
kézremiikadik

Kozosségi kulturalis

hagyomanyok, értékek

apolasanak

(miivelodésre
szervez0dd kozGsségek

tevékenységének) a
lakossag életmodja
javitasat szolgdld
kulturalis célok
megvaldsitasanak
tamogatdsa; miveszeti
intézmenyek/lakossagi
miveszeti

-1991. évi XX. torvény a helyi
onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis
alarendeltségii  szervek  feladat- és
hataskéreirdl (121. § a) - b) pont);

Telepiilési
dnkormanyzat és a
virmegyei
dnkormanyzati feladat,
melyben a LEADER
HACS is
kézremikadik
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kezdeményezések,
nszervezddések
timogatdsa, a mivészi
alkotd munka
feltételeinek javitdsa, a
miivészeti értékek
létrehozasanak,
megorzéseének segitése

A kulturalis  Orokség
helyi védelme, a helyi
kdzmiivelddési

tevékenység bemutatisa

-2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag
helyi Onkorményzatairol 13. § (1) bek. 7.
pont,

A helyi koziigyek,
valamint a helyben
biztosithato

kézfeladatok korében
ellatando helyi
Onkormanyzati
feladatok, melyben a
LEADER HACS is
kdzremiikodik

A kiemelt kulturalis
Grokség védelme

-2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag
helyi énkormanyzatairdl 23. § (4) bek. 17.
pont;

Onkorményzati
feladat, melyben a
LEADER HACS is
kdzremikodik

A helyi 6nkormanyzat

a feladatai korében
tdmogatja a lakossig
Tamogatja a lakossag dnszervezido
E?S.Z.e“fez‘?:"’ ssiti g | -2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszig k°z.°lfsege¥“‘?k a
020§s?gei [ erositl ? helyi 6nkormanyzatairdl 6. § a) és b) pont; tew? en)'/'se“ge.t,’
telepiilés  onfenntartd egylittmiikodik €
képességét kézosségekkel. E
feladatban a LEADER
HACS is
kdzremiksdik.
Az epgészséges életmaod
¢és a szabadidosport
gyakorlasa feltételeinek
megteremtés'e; . Allami feladat,
Sportfinanszifozds; a1 5004, vi 1. torvény a sportrél 49. § ¢) — ¢) | melyben a LEADER
gyermek- és  ifjusagi . .
Lo pont; HACS is
sport, a  hatranyos kb ikodik
helyzetii tarsadalmi OErEmuKoH
csoportok, valamint a

fogyatékosok sportjanak
tamogatasa

Felnéttképzési
tevékenység:
meghatarozott
jogalanyok e térvénynek
megfeleld, sajat képzési
programja alapjan
megvalosuld
iskolarendszeren kiviili

olyan képzése, amely hozzajarul
célja szerint

meghatarozott

képzetiség

- 2013. evi LXXVIL tdrvény a felndttképzésrol
1. § (1) bek. a) és b) pont;

Az allam biztositja a
felnottképzésben valo
részvételhez valé jogot
és a LEADER HACS
ehhez sajat képzésivel
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megszerzésere,
kompetencia
elsajatitasara  iranyulo
altalinos, nyelvi vagy
szakmai képzés; a
felnottképzéshez
kapecsolodd szolgaltatis.

kialakitasa

-19/2004. (II. 26.) FVM-ESzCsM-GKM
egyiittes rendelet az élelmiszerek jeltlésérdl;

Hatranyos  helyzetiiek

munkaeropiacon  valo

elhelyezkedésének

tamogatasa
Telepiilési
dnkormanyzat,

Helyi értékek, varmegyei

hungarikumok -2012. évi XXX, térvény a magyar nemzeti | dnkorminyzat és az

rendszerének kialakitasa értékekrol és a hungarikumokrél; allam feladata,

apolasa, gondozasa melyben a LEADER
HACS is
kozremikadik

Helyi termékek piacra -5.2/2010' (IV : .30') FVN.I ret:tzlel’ef 2| Allami feladat,

L . . kistermeldi élelmiszer-termelés, -eldillitas és

_}1utas-ansz" 't'a mogatasa, -értékesités feltételeirdl; melyben a LEADE.R

elyi mindsitési rendszer HACS is

kézremikadik

A fogyasztok Az allam és a helyi
érdekeinek/  jogainak dnkormanyzatok
érvényesitése, érdekek eldmozditjak és
védelmében; tamogatjak a
tajékoztatds, a tudatos | - 1997.évi CLV. tv. a fogyasztovédelemrdl 45. | fogyasztoi érdekek
fogyasztoi magatartds | § (1) bek. a)-&) pont; képviseletet ellato
elsegitése, a fogyasztok egyesiileteket. E
tajékozottsaginak feladatban a LEADER
javitasa, kozvélemény HACS is
tajékoztatasa kdzremikadik.

(4) Az Egyesiilet legfontosabb egyéb feladatai a céljai megvalositasa érdekében

A telepiilésfejlesztés tekintetében

- jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapn, helyi fejlesztési stratégiak
kidolgozasa, multiszektorélis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag kitlonb6zo dgazatainak
szerepldi €s projektjei kbzotti kolesonhatason alapulva;

- helyi kéz- es maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- a helyi fejlesztési terv elokészitésében €s végrehajtasiban kdzremiksdo személyzet képzése;

- helyi fejlesztési terv végrehajtasa;

- a helyi fejlesztési stratégiak megvalositasara vonatkozo dontéshozatal;

- a tervezési/akcioteriletre és a helyi fejlesztési tervvel kapcsolatos tdjékoztatdsra iranyulo

intezkedések;

- atervezési/akcidteriiletre vonatkozo tanulmanyok készitése;
- promocios rendezvények és vezetoképzés.

Az Egyesiilet mikddtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok és tevékenységek

- a helyi fejlesztési terv/stratégia megvalositasanak pénziigyi igazgatasa;
- részvétel a belfoldi €s az eurdpai halozatok talalkozoin;
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- a Szervezeti es Mikadési Szabalyzatban meghatarozott animacids és halozatépitési (networking)
feladatok teljesitése.

Helvi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozo informacio szolgaltatas

- az emberi eréforrasok fejlesztése a helyi egyiittmikddés és partnerség elosegitése érdekében;

- Helyi Videkfejiesztesi Terv/Stratégia megvalositasat célzo projektek vonatkozasaban a 16bb
szektorra kiterjedd egylittmilkddések oszténzése és tamogatdsa;

- az Egyesiilet tevékenységének népszeriisitése;

- a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasaban résztvevd partnerek és az Egyesiilet
tagjainak képzése;

- az Egyesiilet képviselete kiillonbsz6 tanacskozasokon és eseményeken.

Kiemelt animacios €s szakmai tevékenységek:

- rendezvények, szakmai programok, kiallitasok szervezése;

- rendezvényeken, kiallitasokon valo megjelenés, képviselet;

- szakmai kiadvanyok, tdjcékoztatok, kényvek készitése, ilyenekben valo megjelenés;

- szakmai kiadvanyok, kdnyvek értékesitése;

- fotok, videdk készitése, publikéildsa;

- honlapok készittetése, mikodtetése;

- kbzosségi marketing program miikddtetése;

- esélyegyenléségi elvek érvényesitése érdekében hatranyos helyzeti csoportok szamara célcsoport
specifikus programok megvalositasa, kiemelten adomanyozasi és jotékonysagi programok
tarsadalmilag és gazdasagilag hatranyos helyzetii csoportok szamara.

(5) Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasa érdekében egyiittmiksdik mds civil szervezetekkel,
gnkormanyzatokkal, ezek tarsuldsaival, intézményeivel, egyéb koGzigazgatdsi szervekkel,
vallalkozdkkal, egyéb érdekképviseleti szervezetekkel, képzési-oktatasi intézményekkel, a mindenkori
Irdnyité Hatosaggal és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a mindenkori Kifizeté Ugynokség
illetékes szervezeti egységeivel.

(6) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lit el. Jelen alapszabaly nem
zarja ki, hogy az Egyesiilet tagjain kiviil mas is részesiilhessen az Egyesiilet szolgaltatisaibol.

IIL.
Az Egyesiilet miikidésére vonatkozé altalanos szabalyok

Az Egyesillet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak
anyagi tamogatast nem nyujt.

Iv.
A tagsag

(1) Az Egyesiiletnek rendes és partolo tagjai lehetnek.

A tagsagi jogviszony létrehozasakor figyelemmel kell lenni az Egyesiilet LEADER cimbirtokosként
valo milkddése iranyado, Az Eurdpai Parlament és a Tandcs az Europai Regionalis Fejlesziési Alapra,
az Eurdpai Szocidlis Alap Pluszra, a Kohézios Alapra, az Igazsigos Atmenet Alapra és az Eurdpai
Tengeriigyi, Haldszati és Akvakultira-alapra vonatkozo kozos rendelkezések, valamint az elébbiekre és
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a Menckiiltiigvi, Migracios és Integracios Alapra, a Belsd Biztonsagi Alapra és a hatdrigazgatds és a
vizumpolitika  pénziigyi  tamogatdsara  szolgalo  esckdzre  vonatkozé  pénziigyi  szabalyok
megallapitdsdrol) szolo 2021/1060. rendeletének (2021. junius 24.) 31. cikkében foglaltakra.

(2) Az Egyesiilet tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki az Egyesiilet céljaival egyetért és tenni kivan az Egyesiilet céljainak elérése érdekében és
csatlakozdsi szdndékat irasban kijelenti, valamint az Fgyesiilet alapszabalyat magdara nézve kételezéen
elfogadja.

(3) Az Egyesiiletbe vald be- és kilépés dnkéntes.

V.
A tagsagi jogviszony keletkezése

(1) Az egyesiileti tagsag az alapitaskor, az Egyesiilet nyilvantartasba vételével keletkezik. Az Egyesiilet
megalakulasat kdvetoen a tagsag a tagfelvételi kérelem elfogadasaval keletkezik.

(2) A rendes tag személyére az Egyesiilet tagjai javaslatot tehetnek. A felvételi eljaras a tagjelolt belépési
nyilatkozatanak az Elndkséghez valé eljuttatasaval kezdddik, amelyhez csatolni sziikséges az Egyesiilet
legalabb 2 rendes tagjanak irdsos ajanldsat,

(3} A tagfelvételi kérelmet/belépési kérelmet irdsban az Elndk, vagy barmely masik elndkségi tag
részére kell megkiildeni, aki koteles legkésdbb 60 napon beliil az Elndkséget 6sszehivni a tagfelvételi
kérelem Elnékség éltali megtargyalasa, azaz elfogadasa, vagy elutasitisa érdekében. Az elndkségi
déntés ellen jogorvoslati kérelmet az Elndk részére kell benyujtani, aki kételes haladéktalanul a
Kozgyiilést 6sszehivni. A jogorvoslati kérelemrdl, ezaltal a tagfelvételrdl a Kdzgyiilés dont egyszeri
szotGbbséggel, nyilt szavazassal. A tagsagi jogviszony az elndkségi, vagy - jogorvoslat eseten - a
Kozgyiilési elfogadé dontés meghozataldnak napjan keletkezik. Az Elndkség dontésérdl az Elnok a
tagfelvételi kéretmet benyijtot a dontéshozatalt kévetd 8 napon beliil irasban értesiti, tértivevényes
levélben, vagy elektronikus Gton, az e-mailnek a kérelmezd altali atvételét igazolé modon.

A kérelmezo tagokat az ElnSkség nyilvantartasba veszi és a rendelkezésre allo adatokat az adatvédelmi
szabalyoknak megfelelden drzi.

(4) Partolé tag lehet minden természetes személy, jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki ezen szandékat az Elndk részére cimzett nyilatkozatban irdsban kijelenti és az
Egyesiilet céljainak eléréséhez szakmai, vagyoni (mely lehet pénzbeli, vagy targyi hozzdjarulas)
hozzajarulassal részt vesz. A partolo tag felvételérdl az Elndkség dont.

(5) Az Egyesiilet Elnoksége koteles az egyesiileti tagokrol a tagsag (rendes tag, partold tag)
megjelolésével naprakész  nyilvantartist vezetni (a tovabbiakban tagnyilvantartis). A
tagnyilvintartasban fel kell tiintetni

természetes személy esetén
- a tag nevét,
- lakcimet,
- sziiletési adatait (hely, idd),
- elérhetdségeit (e-mail cimét, telefonszamat),
- a tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének idopontjat.

jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezod szervezet esetén annak
- megnevezését,
- székhelyét,
- adoszamat,
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- képviseldjének nevét,
- elérhetdségeit (e-mail cimét, telefonszamit),
- a tagsagi jogviszony keletkezésének és megsziinésének idopontjat.

A tagok személyére vonatkozo adatok nem nyilvanosak.

{6) Ahol jelen alapszabdly az Egyesiilet tagjara nézve jogosultsagot, vagy kotelezettséget allapit meg,
gy azt a rendes tag jogakeént, illetve kdtelezettségeként kell érteni.

VL
Tagdij

(1) Az Egyesiilet rendes tagjai tagdijat fizetnek. A tagdij 6sszegét legkésobb minden év aprilis 30.
napjaig kell egy Osszegben, az Egyesiilet hazipénztiaraba torténo befizetés vagy az Egyesiilet
bankszamlajara torténd befizetés/atutalds utjan megfizetni.

(2) Az Egyesiiletbe év kdzben tjonnan belépd rendes tag a belépés évében is teljes Osszegii egyesiileti
tagdijat kételes az Egyestilet hazipénztaraba torténo befizetés vagy az Egyesiilet bankszamldjara torténd
befizetés/atutalds utjan teljesiteni. Amennyiben a belépd rendes tag tagsagi jogviszonya adott év

- aprilis 30. napja elétt keletkezik, a tagdij megfizetésének hatarideje az adott év aprilis 30. napja,

- aprilis 30. napja utan keletkezik, akkor a tagdij megfizetésének hatarideje a tagsagi jogviszony

létrejottét kdvetd 30 nap.

(3) A tagdij mértéke 2023. évben 50.000 Fi az 6nkormanyzatok szamdra, 20.000 Ft a tovabbi csatlakozd
tagok szamara. A tagdij évenkénti mértékét 2024. évtdl az Elntkség javaslatira a Kozgyiilés allapitja
meg.

VII,
A tagok jogai és kitelezettségei

A rendes tag jogai:

- Joposult az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein részt venni;

- Jogosult a Kdzgyiilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kézgyiilés rendjének megfelelden
felszolalni, kérdéseket feltenni, a kozgylilés napirendjére, napirendi pontjaira javaslatokat és
észrevételeket tenni, véleményt nyilvanitani;

- Szavazati jogat meghatalmazott képviseloje atjan is gyakorolhatja. A képviseld részére adott
meghatalmazast teljes bizonyitd erejii maganokirati formaban irasba kell foglalni és azt a
Kozgyiilés levezeto elndkének a Kbzgyiiles kezdetén atadni. Jogi személy tag szavazati jogat csak
képviseldje utjan gyakorolhatja;

- Inditvanyokat tehet, kezdeményezhet, ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érintd kérések
megtargyalasara;

- Felvilagositist kérhet az Egyesiilet tevékenységérol az Elndkségtol, illetve egyéb
tisztségviseloktol;

- Vilaszthat és valaszthato az Egyesiilet szerveibe;

- Az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato, amennyiben vele szemben jogszabalyban
meghatarozott kizard ok nem all fenn;

- Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, élhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel:
kérvényezheti az Egyesiilet szolgaltatasainak kedvezményes igénybevételét, alanyi jogon
ldtogathatja az Egyesiilet rendezvényeit, a Kdzgyiilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgalo
tovabbképzésen részt vehet;
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Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kdvetkezék betartdsaval:

o Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatos iratokba az Elndkkel torténd egyeztetest
kévetden betekinthet;

o A betekintést kéré kotelezettséget villal masok személyiségi jogainak tiszteletben
tartasara €s a torvényes milkodés tekintetében az Egyesiilet ligyeiben a titoktartasra;

o Az iratok a titkarsagi irodaban tekinthetdk meg;

o A személyiségi jogokat €s az Fgyesiilet gazdasagi érdekeit nem sértd iratokrol az Elndk
engedélyével masolat készitheto.

A Kozgyiilésen valamennyi szavazisra jogosult tag egyenld szavazattal rendelkezik.

(2) A rendes tag kitelezettségei:

Az Egyesiilet céljainak megvalositisiban vald aktiv kdzremiikddés;

Az Egyesiilet alapszabalyanak és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseinek, illetve az
egyesiileti szervek hatdrozatainak betartasa;

A tagdij rendszeres, hataridoben torténé befizetése;

Az Egyesiiletet céljainak tamogatasa, az Egyesileten kiviili személyek tajékoztatdsa annak
feladatardl, jellegérdl;

Az Egyesiilet tagnyilvantartasaban szereplé adatainak megvaltozisa esetén 8 napon beliil
bejelenteni a valtozast;

Nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositasat és az Egyesiilet tevékenységét,

(3) A partold tag jogai:

Tandcskozasi és javaslattételi joggal vald részvétel az Egyesiilet szerveinek iilésén és
rendezvényein, azonban vezetd tisztségviseldvé nem valaszthatd;
Az Egyesiilet szolgéltatasainak igénybevétele.

A partold tagnak tagdij fizetési kitelezettsége nincs.

(4) A partolé tag kételezettségei

Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasaban valo aktiv kbzremitkddés;

Az Egyesiilet alapszabalyanak és egyéb egyesiileti szabdlyzatok rendelkezéseinek, illetve az
egyesiileti szervek hatdrozatainak betartdsa;

A villalt anyagi hozzajarulas rendszeres, hataridében torténd befizetése;

Az Egyesiiletet céljainak tamogatasa, az Egyesiileten kiviili személyek tdjékoztatdsa annak
feladatarol, jellegérol;

Az Egyesiilet tagnyilvantartisaban szereplé adatainak megvaltozdsa esetén 8 napon beliil
bejelenteni a valtozast;

Nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositdsat és az Egyesiilet tevékenységét.

(5) Tagokra vonatkozé kizard és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

(sszeférhetetlen és nem lehet az Egyesiilet tagja, aki az Egyesiilet céljaival nem ért egyet, a csatlakozdsi
szandékat irasban nem jelenti be, valamint az Egyesiilet alapszabalyat magira nézve kotelezben nem
fogadja el.

Nem lehet az Egyesiilet tagja tovabba az, akinek a csatlakozasi szandékat (a tagfelvételi kérelmet) az
Elndkség, illetve jogorvoslati eljaras esetén a Kozgyilés elutasitotta.
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VIIL
A tagsigi jogviszony megsziintetése

(1) A rendes tagsag megsziinésének esetei:

a) a tag kilépése;

b) a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasa, kilondsen, amennyiben a tagdijat felszolitas
eliendre nem fizeti mey;

c) a tag kizdrasa;

d}) a tag halala vagy jogutdd nélkiili megsziinése.

(2) A tag tagsagi jogviszonyit az Egyesiilet Elndkségehez intézett irasbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolas nélkiil megsziintetheti. A bejelentést az Elndk részére kell megkiildeni. A tagsagi jogviszony
az Elntkséghez tortend beérkezes napjatol sziinik meg.

(3) A tagsdgi dij megfizetésének elmaradasa esetén az Elndk irasban igazolhato médon felszolitja a tagot
az elmaradt tagsdgi dij megfizetésére 30 napos hatarido tiizése mellett. Amennyiben a tag a tagdij
elmaradasat a megjelolt hataridén beliil nem rendezi, abban az esetben a tagsigi jogviszonya
felmondasra keriil.

(4) A Kozgyiilés a Ptk. 3:70 §-a alapjan kizarasi eljarast folytat le az ellen a tag ellen, aki az Egyesiilet
céljainak megvaldsitasat jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast tanusit, jogszabalyt,
az Egyesiilet alapszabalyat vagy kozgyiilési hatdrozatat silyosan, vagy ismételten sérté magatartast
tanisit. A Kozgyiilés tovabba kizarasi eljarast folytathat le az ellen a tag ellen, aki hirom egymast kovetd
Kozgyilésen nem képviselteti magat.

(5) A kizdrasi eljaras keretében a tisztességes eljaras szabalyait figyelembe kell venni. Ennek keretében
biztositani kell, hogy mindenki egyenl6 és azonos esélyekkel vehessen részt az eljarasban. Biztositani
kell annak lehet6ségét, hogy mindkét fél részletesen kifejthesse jogi es ténybeli llaspontjat, csatothassa
bizonyitékait, megismerhesse a masik fél beadvanyat, észrevételeket tehet, inditvanyokat terjeszthet eld.

(6) A kizarasi eljaras lefolytatdsat a tagok egyharmada, vagy az Elndkség kezdeményezheti. A
Kozgyiilés a jelen 1€vok kétharmados tobbségével dont a kizarasrol, A tag kizarasat kimondé hatarozatot
irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul
szolgalo tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetGségrdl vald tajékoztatast. A kizard
hatarozatot a taggal k6zolni kell,

(7) A dontés ellen fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal a szervezet székhelye szerinti Budapest
Ko6myéki Torvényszékhez lehet fordulni.

(8) A tag a tagsagi jogviszonyt indokolas nélkiil, az Elnék, vagy barmelyik masik elndkségi tag részére
megkiildott irasbeli felmondasban egyoldalian jogosult barmikor megsziintetni. Az Egyesiilet - a
Kazgyiilés altal egyszeri tobbséggel hozott hatirozataval - a tagsagi jogviszonyt 30 napos felmondasi
idovel a tag részére megkiildott irasbeli felmondasban egyoldalian jogosult barmikor megsziintetni,
amennyiben a tag nem felel meg a tagsag feltételeinek.

(9) A partold tagsag megsziinik a tag halalaval, az irasbeli bejelentés alapjan térténd kilépéssel, vagy a
Kozgytlés kizard hatarozataval. A kizarasra a fenti szabalyok az iranyadoéak.

IX.
Az Egyesiilet szervei

(1) Az Egyesiilet szervezetét
a) a Kdzgyiilés,
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b) az Elndkség,
c) a Felligyeldbizottsag
d) és a Munkaszervezet alkotja

(2) Az Egyesiilet LEADER Programra vonatkozé ligyiniézését a Munkaszervezet latja el.
(3) Az Egyesiilet feladatainak ellatasa érdekében egyesiileti bizottsagokat hozhat létre.

(4) Az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi:
a} az Elndk,
b) az elndkségi tagok.

(5) Az Egyesiilet tisztségviseldi:

a) a Feliigyeldbizottsag tagjai és elndke,
b) a Munkaszervezet vezetdje,

¢) az egyesiileti bizottsag vezetdje.

(3) A tisztségviselok — a Munkaszervezet vezetGjét és az Egyesiilet Elndkét kivéve — tevékenységiiket
dijazis nélkiil latjak el.

(4) A tisztségviselok az Egyesiilet érdekében folytatott tevékenységeik soran felmeriilt kiadasaikkal
Gsszefiiggésben kéltségtéritésben részesiilhetnek.

(5) Amennyiben a Kézgyiilés dltal megvalasztott elnokségi tag, illetve feliigyel®bizottsagi tag egyben
egyesiileti tag, vagy annak torvényes képviseldje, és amennyiben a tagi, a tagi képvisel6i jogviszonya,
képviseldi joga barmilyen oknal fogva megsziinik, minden valasztott egyesiileti tagsdgi jogviszonya is
megszinik.

X.
A Kaozgyiilés

(1) Az Egyesiilet dontéshozo szerve a rendes tagok Osszessége dltal alkotott Kozgyiilés.

(2) A Kozgyiilés hataskérébe tartozik:

a) az alapszabdly mddositasa;

b) az Egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatirozasa;

c) a vezetd tisztségviselok megvalasztasa és visszahivasa,;

d) a Feliigyelbizottsag tagjainak megvalasztasa és visszahivasa, valamint a Feliigyel6bizottsag
miikddési szabalyzatanak jovahagyasa;

e) az éves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa, valamint a tagdij mértékének megéllapitésa;

f) az éves beszamold — ezen beliil az ligyvezetd szervnek az Egyesiilet vagyoni helyzetérdl szolé
jelentés elfogadasa;

g) az olyan szerzodés megkotésének jovahagyasa, amelyet az Egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a Feliigyeldbizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval két;

h) a jelenlegi és koribbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviselok elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl vald dontés;

i) az Egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kozéptavi fejlesztési program (ideértve kiemelten a
Helyi Fejlesztési Stratégiat) és médositisainak elfogadasa;

J) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabaly vagy alapszabaly a hatdskérébe utal.

(3) A Kozgytilés a (2) bekezdés szerinti hataskorok kozill az Elndkre delegdlja az alabbi hataskort:
a) a HACS létrehozasat timogatd pélyazati felhivas benyujtisa érdekében a Helyi Fejlesztési

Stratégia tervezetének elfogadasa.

(4) A (2) bekezdésben meg nem hatarozott hataskordk tekintetében az Elndkség az illetékes.
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(5) A Kozgyilést évente legalabb egy alkalommal, vagy sziikség szerint kell dsszehivni. A Kdzgylilés
nem nyilvinos, azon a tagokon és az iigyvezetésen kiviil a Kozgyiilés Osszehivasira jogosult altal
meghivottak €s az Alapszabaly vagy a Kdzgyilés hatirozata alapjin tanacskozasi joggal rendelkezo
személyek vehetnek részt. A Feliigyelobizottsig tagjai a Kozgyiilés iilésein dllandé meghivottként,
tancskozdsi joggal vesznek részt. Osszehivasat az Elnokség rendeli el, az dsszehivas végrehajtasirol
az Elndk gondoskodik, a Kozgyiilést az Elndk vezeti. Rendkiviili taggyilést kell dsszehivni a tagok
legalabb egytizede altal alairt kérelemre, amelyben megjeldlik az Gsszehivas okat és céljat, a
Feliigyelobizottsag irdsbeli kezdeményezésére, valamint ha azt az illetékes birésag elrendeli.

(6) Az Elndkség koteles a Kozgyiilést haladéktalanul Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabdl, ha

a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az Egyesiilet elorelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

c) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
Ezekben az esetekben az dsszehivott kdzgyilésen a tagok kételesek az $sszehivasra okot add kériilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

(7) A Kozgyiilést az Elnok irdsban, meghivé kikilldésével hivja 6ssze. Az iilésr6l szolo meghivot
legalabb 8 nappal a kitliz6tt datum elott a Ptk. 3:17 §-aban meghatarozott médon irasban kell kikiildeni.
Az irasbeli kozléssel egyenértékiinek mindsiil az elektronikus uton torténd, visszaigazolt kozlés is,
amelynek megkiildése a tagok altal bejelentett e-mail cimre torténik. A meghivonak tartalmaznia kell:

- akdzgyiilés 6sszehivasinak helyét, ami altalanos eljarasban az Egyesiilet székhelye, amitdl az

Elndk déntése alapjan indokolt esetben el lehet térni,

- aKdzgyiilés idopontjat (év, ho, nap, ora, perc pontossaggal),

- anapirendi pontokat és kapcsolddo eldterjeszteseket.
A napirendi pontokat a meghivoban legalabb olyan részletezettséggel kell régziteni, hogy a szavazasra
jogosult tagok allaspontjukat kialakithassédk.
A meghivonak tartalmaznia kell tovabba a kozgyiilés hatarozatképtelensége esetére a megismételt
kozgyiilés helyszinét és idopontjat, a tdvolmaradas jogkdvetkezményeit, és az arra toriénd felhivast,
hogy a megismételt kdzgytilés az eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szidmara tekintet
nélkiil hatarozatképes. A megismételt kozgyiilést az eredeti kdzgyiilési meghivdban, legkorabban az
eredeti kdzgyiilés napjara vonatkozoan lehet dsszehivni.

A Kozgyiilés elektronikus hirkozld eszkdzok igénybevételével is lebonyolithato, feltéve, hogy annak
sordn a szavazati joggal rendelkezok azonositasa, valamint kozottitk a kélesénds és korlatozasmentes
kommunikacié biztosithato. A Koézgyiilés elektronikus hirkodzld eszkdzok igénybevételével torténd
lebonyolitdsardl a Kozgyiilés Elndke dont. A Kozgyiilésen elektronikus hirk$z1d eszk6z utjan jelenlévo
kozgyiilési tag kizdrolag akkor szavazhat olyan kérdésben, amelyrdl az Alapszabély szerint titkos
szavazast kell tartani, amennyiben az igénybe vett elektronikus hirk5zl6 eszkdz biztositja, hogy a leadott
szavazat €s a kOzgyillési tag személye nem Gsszekapesolhatd. Az elektronikus hirkézlé eszkdz
igénybevételével tartott Kdzgyiilésen elhangzottakat és a meghozott hatarozatokat agy kell régziteni,
hogy azok utobb is ellendrizhetdek legyenek. Az elektronikus hirk6zld eszkdzék igénybevételével
lebonyolitott Kézgyilésre egyebekben a jelen fejezet rendelkezéseit kell figyelembe venni azzal, hogy
a jelenléti ivet a jegyzokonyvvezetd késziti el, illetve azon a kézgyllési tag sajat kezii aldirasanak nem
kell szerepelnie.

A kozgyiilési meghivot az Egyestilet székhelyén kézzétett nyomtatvanyon és honlapjan nyilvanossagra
kell hozni.

A kdzgyiilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az Egyesiilet
szervei az Elndkségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A napirend
kiegészitésének targyaban az Elnékség 2 napon beliil dont. Az Elndkség a napirend kiegészitését
elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Déntését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalitol szamitott legkésobb 2 napon beliil igazolhaté modon
kozli a tagokkal.
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Ha az Elndkség a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl nem dont, vagy a kérelmet elutasitja, ugy a
Kozgyiilés a napirend elfogadasarol szélo hatarozat meghozatalat megel6zoen kiilén dont a napirend
kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a szabilyszeriien nem kdzolt napirenden szereplo kérdésben csak
akkor hozhato hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb haromnegyede jelen van és a napirenden
nem szereplo kérdés megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarul.

(8) A Kozgyiilés hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok t8bb mint felét képviseld szavazdsra
jogosult tag jelen van, ezzel egyiitt mind a harom szféra (onkormanyzati, civil (beleértve az egyhazakat
is) és lizleti) képviselteti magat. A hatarozatképességet minden hatarozathozatal esetén vizsgalni kell.
Ha egy szavazati joggal rendelkezé tag valamely iigyben nem szavazhat, akkor a tagot az adott hatarozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

(9) Valamennyi rendes tag egy szavazattal rendelkezik. A Kozgyiilés a hataskorébe tartozo iigyekben
hatdrozatait a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszer szétobbségével hozza, kivéve az
aldbbi kérdésekben:

a) a jelen 1évd tagok kétharmados szétobbséggel hozott hatarozata sziikséges a tag kizardsardl
szold kozgytilési dontéshez;

b) a jelen lévo tagok hiaromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozata szilkséges az Egyesiilet
alapszabdlyanak modositasardl, az Egyesiilet egyesiilésérdl és szétvalasardl szolo kdzgyilési
dointéshez;

¢} a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotébbséggel hozott hatarozata sziikséges
az Egyesiilet céljanak modositasardl, valamint az Egyesiilet megsziinésérol szold kozgyiilési
dontéshez.

(10) A Kozgytilés tisztségviseldi (jegyzOkonyv-vezetd, jegyzokonyv hitelesitd), a levezetd Elndk,
tovabba a szavazatszamlaldo(k) személyének megvilasztasdrol a Kozgyiilés az iilés megkezdésekor a
Jjelenlévd, szavazati joggal rendelkezd tagok egyszerii szotdbbségével dont. A Kézgyiilés tisztviseldinek
személyére barmely egyesiileti tag javaslatot tehet.

(11) A Kozgyiilés a személyi kérdések kivételével hatarozatait nyilt szavazassal, a személyi dontések
tekintetében titkos szavazassal hozza. A szavazasra jogosult tagok az ,igen” szavazatukat
kézfelemeléssel fejezik ki. Az iilést levezetd Elndk kiilon kérdésére kell a szavazastol vald tartozkoddst,
illetve a ,,nem” szavazatot jelezni. A Kozgytilés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kézeli hozzdtartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtend6 jogiigyletben egyébként érdekelt,

c) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kétni,

d) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

e) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja,

P aki a dontésben érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolydson alapulé kapcsolatban all, vagy

g) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nytijtott, jelen ckiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas, a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas.

(12) Szavazategyenldség esetén (j szavazist kell elrendelni. Amennyiben az Gjabb szavazés alkalmaval
is szavazategyenloség alakul ki, a hatarozati javaslatot le kell venni a napirendrol.

(13) A Kozgyilesen hozott hatarozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjan a levezetd Elnok széban
hirdeti ki. A hatarozatokat az érintettekkel 8 napon beliil igazolhaté mdédon is kdz6ini kell. Az Elndk
koteles a Kozgyiilés altal hozott hatarozatokat a Hatarozatok Kdnyvébe bejegyezni. A Hatarozatok
Kényve oly modon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbol a Kozgyiilés dontésének nyilvantartasi
szima (sorszdm évente egyt6l kezdodoen/év, ho, nap), tartalma, idopontja és hatalya, tovabba a déntést
tamogatok és ellenzok szimaranya (és kiléte) megillapithato legyen.
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(14) A Kozgyilésekrdl jegyzokdnyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet (annak minden oldalat) a
jegyzokonyv-vezetd, a levezetd Elndk és a Kozgyiilés altal felhatalmazott jelen lévo jegyzokonyv
hitelesitd tag aldirasdval hitelesiti. A jegyzOkényvet oly modon kell elkésziteni, hogy annak aldirasa
utdn, az eredeti példanyt utobb ne lehessen roncsolds mentesen reprodukalni és ismét dsszefilzni. A
jegyzokonyv egy peldanyat minden rendes tag részére 8 munkanapon beliil meg kell kiildeni. A
jegyzOkonyv tartalmazza
- az Fgyesiilet nevét és székhelyét,
- az iilés idejét, helyét, napirend;jét,
- a jelenlevok, a Kozgylilest levezetd Elndk, jegyzokonyv-vezetd és a jegyzokdnyv hitelesitd
nevet (a jegyzokonyv mellékletét képezo jelenléti iv szerint), tovabba
- az elhangzottak érdemi részét és a Kozgyiilési hatarozatok tartalmat, valamint - adott esetben -
hatalyat, illetve a dontést tamogatok és ellenzbk, illetve tartdzkodok szamaranyat, (amennyiben
lehetséges) személyét.

(15) Hatarozathozatal kezdeményezhetd a hatirozat tervezetének tagok részére elektronikus uton
torténd megkiildésével is. A tagok részére a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos
hatarid6t kell biztositani a szavazatuk visszakiildésére. Az iilés tartasa nélkiili hatarozathozatalra
egyebekben a Ptk. 3:20 §-aban foglaltak az iranyaddk.

XL
Az Elnokség

(1) Az Egyesiilet iigyvezetését az Elntkség latja el. Az Elndkség az Egyesiilet dontés-el6készitd,
déntéshozo és dontés-végrehajto szerve, amely 7 tagbdl (vezetd tisztségviseld) all: elndk, alelndk és
tovabbi 5 elndkségi tag, mandatumuk 5 évre szol. Abban az esetben, ha az Elndkséghbe ij tag
megvalasztasa valik sziikségessé, akkor az Ujonnan valasztott elndkségi tag megbizatisa az Elndkség
mandatumanak eredeti hataridejével egyidejiileg jar le.

(2) Vezetd tisztségviseld lehet az a nagykori személy, akinek cselekvoképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztik. Feladatait személyesen koteles ellatni. Nem lehet vezetd
tisztségviseld, akit biincselekmény elkivetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig
a blintetett eloélethez fiizdd6 hatrinyos kovetkezmények alél nem mentesiil, tovabba akit e
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltast kimondo hatarozatban megszabott id6tartam
alatt, valamint aki koziigyektdl eltiltd itélet hatdlya alatt all.

(3) A vezetd tisziségviseldket a Kozgyiilés valasztja ki az Egyesiilet tagjai kéziil. Az Eindkét az
Elndkség valasztja tagjai koziil. Az Egyesiilet dontéshozo testiileteiben a LEADER HACS cimhez
kapcsolodo elirasok értelmében legalabb egy ndnek, illetve egy fiatalnak (40 éven aluli) szerepelnie
kell.

Az Elnckség 6 tagjabol 2 o az dnkormanyzati, 2 0 a vallalkozéi, 2 6 a civil (ebb6l egy 6 az egyhazi)
szféra képviseldje. Az Elnckség tagjai a LEADER HACS cim megszerzéséhez kapcsolddoan ellatjak a
programban megjeldlésre keriild telepiilések képviseletét is, a telepiilések elhelyezkedésének és
lakossdgszamdnak figyelembe vételével, tovabba az egyenld terhek viselésének szempontja mellett
egyhangian dontenek az egyes elndkségi tagokhoz tartozo telepiilésekral.

(4) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, akkor
a jogi személy, illetve a jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet kételes kijel6lni az a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellitja. A vezetd tisztségviselére vonatkozo
szabdlyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell.

(5) Az Elnokség tagjai ktelesek a Kdzgyiilésen részt venni, a Kbzgyiilésen az Egyesiilettel kapesolatos
kérdésekre valaszolni, az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.
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(6) Az Elnokség tagjai tevékenységiiket dijazas nelkil latjak el, azonban az Egyesiilet érdekében
folytatott tevékenységiik soran felmeriilt indokolt és sziikségszeri kiadasaikkal osszefliggésben
koltségtéritésre lehetnek jogosultak.

(7) Az Elndkség feladat- és hataskérébe tartozik:

a) az Egyesiilet tevékenységének iranyitasa;

b) az Egyesiilet napi ligyeinek vitele, a hataskdrébe tartozo iigyekben a dontések meghozatala;

c) abeszamoldk eldkészitése és azoknak a Kozgyiilés elé terjesztése;

d) az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgyiilés elé terjesztése;

€) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasira €s befektetésére vonatkozo, a
Koézgyiilés hatdskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtasa;

f) az Egyesiilet altal megkdtésre keriilé szerzédések jovahagyasa;

g) a Kozgyiilés iilésének elokészitése;

h) az Elnokség altal 6sszehivott Kézgyiilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

i) részvetel a Kozgyiilésen és valaszadas az Egyesiilette] kapcsolatos kérdésekre;

j) atagsig nyilvantartisa;

k) az Egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése;

1) az Egyesiilet mikddésével kapesolatos iratok megdrzése;

m) az Egyesiiletet érintdé megszinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele;

n) atag felvételérdl vald doniés;

o) az Egyesiilet kdltségvetési és gazdalkodasi, valamint szervezeti és miikSdési szabalyzatanak
elfogadasa, modositasa;

p) a palyazatokkal kapcsolatos vonatkozé jogszabdlyi rendelkezések szerinti doéntések
meghozatala, igy kiilondsen a palyazatok benyjtasa, palyazati eljarasrend elfogadasa;

q) a Helyi Birdi6 Bizottsag tagjainak felkérése és kinevezése;

r) akonyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitdsa

s) a Munkaszervezet foglalkoztatottjainak ¢€s vezetdjének megvilasztasa, visszahivasa,
feladataiknak és dijazdsuknak megallapitasa;

t) a végelszamolo kijeldlése, tovabba

u) dontés mindazon kérdésben, amelyet jogszabily, az alapszabaly vagy a Kozgyiilés a
hataskorebe utal.

(8) Az ElnSkség évente beszamol a Kozgyiilésnek az adott évben, valamint a Kozgyiilések kozott
végzett tevékenységerol.

(9) Az Elndkség iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal tartja.

(10) Az elndkségi iilést az Elnok hivja Ossze. Az iilés Osszehivasat barmely elndkségi tag
kezdeményezheti az ok és a cél megjeldlésével. Ez utobbi esetben az {ilést az Elndk 8 napon beliil koteles
Osszehivni. A meghivot legalabb 8 nappal az iilést megelézden meg kell kiildeni az elndkségi tagok
részére.

{11) Az Elndkség iilése legalibb 6t elndkségi tag jelenléte esetén hatarozatképes. Ddntéseit nyilt
szavazassal, egyszerii szotdbbséggel hozza, az {ilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni.

(12) Az elndkségi tagok (vezetd tisztségviselok) megbizatisa megsziinik:
a) a hatdrozott megbizatisi id6 lejartaval,
b) visszahivéssal,
¢) lemondassal,
d) vezetd tisztviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,
e) a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben
tdrténd korlatozasaval,
£) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizaro, vagy dsszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.
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Az elndkségi tag barmikor, kozgyiilési iilésen, vagy elndkségi iilésen bejelentett és irasban is
megerdsitett, vagy barmelyik elnGkségi tag részére megkiildott irasbeli nyilatkozattal lemondhat a
mandatumnardl, feladatdt azonban koteles ellatni, amennyiben a Kozgyiilés a lemondas bejelentésének
napjan nem valaszt uj elndkségi tagot és az Egyesiilet miikddoképessége ezt megkivanja, legkésébb a
lemondas bejelentését kivetd 60 napig. A lemondas az U elndkségi tag megvalasztasaval, illetve
legkésdbb a bejelentest kdvetd 60. napon vilik hatalyossa. A Kdzgyiilés egyszerii szotobbséggel hozott
hatarozataval barmikor, indokolas nélkill az elndkségi tagot a tisztsépébdl visszahivhatja.

XII.
Az Elndk és az Alelnok

(1) Az Elndk az Elndkség tagja. Az Elnokét sajat tagjai koziil a Kozgyiilés valasztja meg. Az Elnok
képviseleti jogat dnalloan és altalanos jelleggel gyakorolja, azonban irasbeli meghatalmazast adhat az
Egyesiilet barmely tagjanak, illetve a Munkaszervezet vezetGjének, hogy helyette az Egyesiilet
képviseletében eljarjon.

(2) Az Elndk jogai és kotelességei:

a) szervezi az Elndkség és a Kozgyiilés munkajat;

b) dsszehivja és vezeli az Elndkség és a Kozgydlés iiléseit;

c) intézkedik és dont a Kdzgyiilés, valamint az Elnokség altal hataskrébe utalt Gigyekben, ideértve
kiiléndsen a X. fejezet (3) bekezdésében foglalt hataskort;

d) gyakorolja az Egyesiilet Munkaszervezet vezetdje és foglalkoztatottjai felett a munkaltatoi
jogokat;

e) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi ligyeinek alakulasat;

f) tevékenységérdl beszamol az ElnSkség soron kovetkezd iilésén;

g) az Egyesiilet bankszamldja felett 6ndlloan rendelkezik;

h) felvilagositast, tdjékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol;

i) gondoskodik a Kozgyiilés és az Elndkség hatirozatainak végrehajtasarol;

j) megallapodast kot az Egyesiilet altal nydjtott szolgalitatasok igénybevételének feliételeirdl,
harmadik személlyel szerzdést kit;

k) gondoskodik a LEADER program végrehajtasa érdekében a feladatok ellatasahoz sziikséges
tamogatasi és kifizetési kérelmek benynjtasarol.

(3) Az Alelnok az Elndkség tagja. Az Alelndkot sajat tagjai koziil az Elndkség valasztja meg.

(4) Az Alelndk jogai és kotelességei:
a) azElnok akadalyoztatasa esetén teljes hataskdrben helyettesiti az EInékét, 3 honapot meghaladé
akadalyoztatisa esetén a helyettesitéshez a Kdzgyiilés hozzdjarulasa sziikséges;
b) intézkedik és dont a Kdzgyiilés, valamint az Etndkség altal hataskorébe utalt iigyekben;
c) az Egyesiilet bankszamlaja felett az Egyesiilet Munkaszervezet vezetdjével egyiittes alairdsi
joggal rendelkezik.

XIIL
A Feliigyel6bizottsag

(1) A Kozgylilés az Egyesiilet miikddésének és pazdalkoddsanak ellendrzése céljabol
FeliigyelGbizottsagot hoz létre. A Feliigyelobizotisig feladata az egyesiileti szervek, valamint a
Jogszabalyok, az alapszabaly és az egyesiileti hatarozatok végrehajtasianak, betartasanak az ellendrzése,
tovabba a Kozgyiilés iilésein allandd meghivottként tanacskozasi joggal torténd részvétel.

(2) A Feliigyelobizottsag kizarolag a Kozgyiilésnek alarendelt testiilet, tagjai az Egyesiilet
igyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatdk.

(3) A Feliigyelobizottsag hiaromtagi, a Kozgyilés altal kdzvetlenill, nyilt szavazassal megvalasztott
elndkbdl és két tagbol alld testiilet, mandatuma 5 évre szol. Abban az esetben, ha a FeliigyelGbizottsagba
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Uj tag megvalasztasa valik sziitkségessé, akkor az Gjonnan vilasztott feliigyelobizottsagi tag megbizatasa
a Feliigyelobizottsig manditumdnak eredeti hataridejével egyidejiileg jar le. A feliigyeldbizottsagi
tagsagi jogviszony az elfogadassal jon létre. Feliigyeldbizottsagi tagsagot kiilsé személy is betdlthet.

(4) A feliigyelGbizottsagi tagsdg megsziinésére a vezetd tisztségviseldi megbizatis megsziinésére
vonatkozo eldirasokat kell alkalmazni.

(5) A Feliigyeldbizottsag tagja az nagykort személy lehet, akinek cselekvoképességet a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyelobizottsag tagja, akivel szemben a
vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizard ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja az
Egyesiilet vezetd tisztségviseldje.

(6) A Feliigyelobizotisag tagja a Feliigyeldbizottsig munkijaban személyesen kdteles részt venni. A
feliigyeldbizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem megfeleld
teljesitésével az Egyesiiltnek okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség
szabalyai szerint felelnek az Egyesiilettel szemben.

(7) A FeliigyelGbizottsag munkajat dijazas nélkiil latja el, azonban az Egyesiilet érdekében folytatott
tevékenységiik sorin felmeriilt indokolt és sziikségszerii kiaddsaikkal Osszefiiggésben koltségtéritésre
lehetnek jogosultak.

{8) A Feliigyeltbizottsag sajat maga hatarozza meg az ligyrendjét, melyet a K8zgyilés hagy jova.

(9) A Feliigyelobizottsag feladatai:

a) az Egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

b) a civil szervezetek gazdilkodasira vonatkozd jogszabdlyok és egyéb kotelezd elbirasok
betartisinak ellendrzése;

¢) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) az éves mérleg feliilvizsgalata;

e) a gazdilkodis célszeriiségének, szabalyszeriiségének, az eldiranyzott bevételek és kiadasok
teljesitésének évenkénti vizsgilata,

f) a bizonylati fegyelem betartdsanak ellendrzése;

g) az egyesiileti vagyon megdvasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének ellendrzése.

(10) A Felugyelobizottsag az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet, a
vezeto tisztségviseloktol, barmely egyesiileti tagtol és az Egyesiilettel munkaviszonyban vagy megbizasi
jogviszonyban alloktol felvilagositast kérhet, az Egyesiilet fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir-, és
aruallomanyat, valamint szerzodéseit megvizsgalhatja és szakértovel megvizsgaltathatja.

(11) A Feliigyelébizottsag a Kozgyiilésen évente beszamol tevékenységérol.

(12) A Feliigyelobizottsag koteles az intézkedésre valo jogosultsaginak megfeleléen a Kozgyiilést vagy
az Elndkséget tajékoztatni és annak sszehivasat kezdeményezni, ha arrol szerez tudomast, hogy
- az Egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek megsziintetése vagy kdvetkezményeinek
elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dintését teszi szilkseégessé;
- avezetd tisztségvisel6k feleldsségét megalapozé tény meriilt fel.

(13) A Kozgyiilést vagy az Elndkséget a Feliigyelobizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott
harminc napon beliil - intézkedés céljabol ssze kell hivni. E hatarido eredménytelen eltelte esetén a
Kozgyiilés és az Elndkség Gsszehivasara a Feliigyeldbizottsag is jogosult. Ha az arra jogosult szerv a
térvényes mikodés helyreallitisa érdekében szikséges intézkedéseket nem teszi meg, a
Feliigyelobizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a tdrvényességi ellendrzést ellato szervet. Ha az
Egyesiilet miikddése felett az ligyészség vagy mds szerv torvényessegi ellendrzést nem gyakorol, a
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Feliigyelobizottsag a szervezetet nyilvantartd birdsag eldtt torvényességi feliigyeleti eljarast
kezdeményez.

(14) A Feliigyelobizottsag iléseit sziikség szerint tartja, iiléseit a Feliigyeldbizottsag Elndke hivja dssze
a Kozgyiilés Osszehivdsara vonatkozd eljdras szerint. Az iilés hatarozatképes, ha azon a
Feliigyelobizottsag két tagja jelen van.

(15) A Feliigyeidbizotisdg déntéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén a kérdést djra kell targyalni. A Feliigyelobizottsag iilésérdl jegyzdkdnyv
késziil. A jegyzokonyvet a jegyzokdnyv-vezetd, a Feliigyeldbizottsig elndke és egy, jegyzdkonyv
hitelesitésre felkért jelen levo feliigyelobizottsagi tag irja ald. A jegyzokdnyv egy példanyat minden
feliigyelobizottsagi tag részére 8 munkanapon beliil meg kell kiildeni.

(16) Nem lehet a Feliigyeldbizottsag elndke vagy tagja az a személy, illetve kdzeli hozzatartozoja, aki

a) a Kozgyiiles, az Elndk, illetve az Elndkség barmely tagjaval (ide nem értve az Egyesiilet
déntéshozo szerveinek azon tagjait, akik tisztséget nem toltenck be), vagy az Egyesiilettel e
megbizatdsan kivilli mas tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

b) az Egyesiilet cél szerinti juttatasabdl részesiil, kivéve a barki dltal megkotés nélkiil igénybe
veheté nem penzbeli szolgaltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsdgi jogviszony
alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleloen nyujtott cél szerinti juttatist.

(17} A Feliigyeldbizottsag tagjai:
a) A Feliigyel6bizottsag elndke:

Név: dr. Sajtos Sandor

Sziiletési hely, id6: Szeged, 1960. 08. 09.
Anyja neve: Borka Ilona

Lakéhely: 2021, Tahitotfalu, Lejtd utca 1.

b) A Feliigyeldbizottsag tovabbi tagjai:

Név: Balogh Amo

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1986. 04. 02.
Anyja neve: Rippel Agnes Borbéla

Lakdéhely: 2023, Dunabogdiny, Kossuth L. at 112

Név: Gulesik Vilmos

Sziiletési hely, id6: Budapest, 1988. 08. 01,
Anyja neve: Erdei Erika Anna

Lakohely: 2014 Csobanka, Cseresznyéskert u. 2.

XIV.
Munkaszervezet és a munkaszervezet-vezetd

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet iigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, foglalkoztatotti 1étszama a tevékenységéhez igazoddan
valtozhat, amely a szervezeti és miikddési szabdlyzatban keriil meghatarozasra.

(2} A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetdjeként a munkaszervezet-vezetd iranyitja, akinek
kivélasztasarol az Elnokség gondoskodik. A munkaszervezet-vezeté munkakorét az Egyesiilet tagja,

valamint kiilso személy is ellathatja. A munkaszervezet-vezetd felett a munkaltatdi jogokat az Egyesiilet
Elndke gyakorolja.

18

SRR 7



(3) A Munkaszervezet foglalkoztatottjai tevékenységiiket munkaviszony vagy megbizasi jogviszony
keretében latjak el. A munkaltatoi jogkort az Egyesiilet Elndke gyakorolja.

XV.
Az Egyesiilet gazdilkodisa

(1) Az Egyesiilet éves kdltségvetési terv alapjan 6ndlloan gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tilmenden az
Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az Egyesiilet vagyonat a céljanak megfeleléen
hasznalhatja, vagyonat nem oszthatja fel tagjai koz6tt, a tagok részére nyereséget nem juttathat.

(3) Az Egyesiilet Kizdrolag az egyesiileti célok megvalositasaval kozvetleniil Gsszefiiggd gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult,

(4) Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdij;

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol (szolgaltatas nynjtasabol) szarmazd bevétel;

c) kéltségvetési tamogatas;

d) az Eurdpai Unié kéltségvetésébol kozvetleniil vagy mas allamtdl, nemzetkézi szervezettdl szarmazo
tamogatas;

e) mis szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany;

f) befektetési tevékenységbol szirmazo bevétel;

g) az a)-f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel.

(6) Az Egyesiilet kiadasai:

a) alapcél szerinti tevékenységhez kdzvetleniil kapcsolddo koltségek;

b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgéltatas nyujtasahoz) kdzvetleniil kapcsolddo kdltségek;
c) az Egyesiilet szerveinek, szervezetének miikodési koltségei (ideértve az adminisztracio koltségeit és
az egyeb felmeriilt kdzvetett kiltségeket), valamint a tobb tevékenységhez hasznalt immaterialis javak
és targyi eszkdzok értékcstkkenési leirdsa;

d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koliség.

(7) Az Egyesiilet vagyonaval torténd gazdalkodas, a vagyon felhasznalasarél vald dontés a Kozgyiilés
altal meghatarozott keretek kdzétt az Elndkség hatdskdrébe tartozik.

XVL
Az Egyesiilet vezeté tisztségviseldi:

(1) Az Elnok:
Név: Edry Dénes
Sziiletési hely, id6: Budapest, 1975. 04. 17.

Anyja neve: Mayer Eva
Lakohely: 2025, Visegrad, Malomhegy utca 2.

(2) Az Alelndk:

Név: Németh Miklos
Lakdhely: 2017, Pécsmegyer, Petdfi Sandor utca 16.

(3) Az Elnbkség tovibbi tagjai:

Név: Csicsmanczai Tamasné
Lakdhely: 2095, Pilisszantd, Szél utca 18.
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Név: dr. Arvaviilgyi Béla
Lakohely: 2021, Tahitétfalu, Jozsef Attila utca 4.

Név: Toth Laszlé
Lakohely: 2023, Dunabogdany, Hegy utca 7.

Név: Kadar Viktor
Lakéhely: 2097 Pilisborosjend, Fiird6 kéz 9.

Név: Gyuridn Zoltan
Lakohely: 2025, Visegrad, Duna utca 6.

XVIL
Az Egyesiilet megszinése

(1) Az Egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) atagok kimondjik a megsziinését,

b) az arra jogosult szerv megsziinteti, 1

c) az Egyesiilet megvaldsitotta a céljat vagy az Egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné valt,

¢s 0j cél nem keriil meghatarozasra,

d) az Egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,
feltéve, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyuld megfeleld eljaris lefolytatasat
kdvetden a birdsag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

(2) Az Egyesiilet jogutodlassal sziinik meg, amennyiben mas egyesiilettel egyesiil, vagy egyesiiletekre
valik szét, Az Egyesiilet mas jogi személyé nem alakulhat at.

XVIII.
Zaro rendelkezések

(1) Az Egyesiilet a tevékenységenek, gazdilkodasanak legfontosabb adatait sajat honlapjan hozza
nyilvanossagra.

(2) Az Alapszabdlyban nem rendezett kérdésekben a Civil tv, valamint a civil szerveztek birdsagi
nyilvantartasarél és az ezzel dsszefliggd eljarasi szabdlyokrol sz616 2011. évi CLXXXI. torvény és a
Ptk. rendelkezései az iranyadok.

Szentendre, 2023. oktéber 9. /
o
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